
Ana Cruz

Jovem Profissional do Mês

Licenciada em Ciências e Tecnologia do Ambiente, pela
FCUP, e Mestre em Engenharia de Segurança e Higiene
Ocupacionais, pela FEUP, onde desenvolveu a sua Tese
de Dissertação relacionada com a avaliação e
identificação de contaminantes químicos num processo
industrial. Iniciou o seu percurso na Amorim Cork
Composites, em 2017, onde realizou o estágio curricular.
Depois disso, surgiu o convite para desempenhar a
função de Técnica de Segurança e Saúde no Trabalho
na mesma empresa, tendo acompanhado este
departamento até ao início de 2022, quando surgiu o
convite para assumir a função de Responsável de
Sustentabilidade e Ambiente, estando a desempenhar
esta função atualmente.

1. O que te motiva no
setor dos resíduos?

O setor dos resíduos faz parte do meu dia-a-dia
pessoal e profissional e desempenha um papel
crucial na preservação do nosso planeta.
Depende de todos e cada um de nós colaborar
para que grão a grão consigamos contribuir
positivamente para um mundo melhor e com
menos resíduos. É um desafio constante a nível
profissional como pessoal. É desafiante a forma
como olhamos para cada resíduo e pensar como
podemos evitá-lo ou até torná-lo num recurso de
forma a prolongar o seu ciclo de vida e assim
reduzir os desperdícios. Cada um de nós pode
fazer a diferença. E se cada um de nós a fizer,
todos juntos conseguiremos certamente trazer ao
nosso planeta um futuro mais risonho. 
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O pilar dos resíduos sempre foi aquele que mais
me cativou quando comecei a estudar na área de
Ambiente. Na reta final da minha licenciatura tive
o prazer de realizar um estágio da área dos
resíduos, ajudando a implementar uma rota de
recolha de resíduos domésticos no setor
HORECA de um município. 

2. Qual é a história do
teu trabalho no mundo

dos resíduos?



É uma área desafiante e em contínuo
desenvolvimento e talvez por esse motivo é que
sempre tive muita curiosidade por esse mundo.
Atualmente tenho o prazer de continuar a ter
contacto com esta temática na empresa onde
trabalho e na qual temos desafios que nos
incentivam a procurar soluções para redução,
reaproveitamento, reciclagem entre outros R’s
que já todos conhecem. 
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3. Conta-nos sobre a
Amorim Cork

Composites, a
empresa para a qual

trabalhas.

4. Quais as tuas
responsabilidades

na ACC?
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A ACC é uma das unidades do Grupo Amorim,
líder destacado no setor da cortiça a nível
mundial. A ACC desenvolve e produz soluções
com compósitos de cortiça de alta performance
para aplicações em diversas indústrias. É uma
empresa inteiramente comprometida com a
Sustentabilidade.

Atualmente na ACC desempenho a função de
Responsável de Sustentabilidade e Ambiente, na
qual acompanho várias dinâmicas, como por
exemplo: desenvolvimento e implementação de
estratégias que contribuam para a
Sustentabilidade, promoção da consciência
ambiental, suporte aos vários departamentos no
âmbito destas temáticas e acompanhamento do
desempenho ambiental.

5. Há quanto tempo
fazes parte do SWYP?
Conta-nos mais sobre
as atividades em que
estás mais envolvida.

Faço parte do SWYP há relativamente pouco
tempo, desde meados de 2023. Neste momento
de novo ciclo disponibilizei-me para fazer parte
da Equipa de Liderança de 2024, nomeadamente
na área de Investigação & Inovação. Estou
motivada e curiosa por poder contribuir e
aprender mais junto da equipa. Será certamente
um percurso de aprendizagem e no qual poderei
contribuir para que consigamos sensibilizar e
desenvolver pessoas e novos projetos.



Conheci a equipa da Smart Waste Portugal
porque a Amorim Cork Composites é sua
associada. Tive o prazer de conhecer algumas
pessoas na equipa que ajudaram a que
pudéssemos criar relação com outras empresas,
de forma a trazer vantagem para cada uma delas,
nomeadamente na área de resíduos, potenciando
assim simbioses industriais. Desta forma,
conseguimos procurar soluções para as várias
empresas envolvidas e todos tiram vantagem
neste tipo de relação. 
Ao fazer agora parte do SWYP e da Equipa de
Liderança 2024, esta relação irá também
potenciar o desenvolvimento das minhas
competências, o que me irá também ajudar na
minha carreira profissional.
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6. Como é que a
Associação Smart

Waste Portugal e o
Smart Waste Young

Professionals te
ajudaram, ou poderão
ajudar na tua carreira

profissional?

7. Quais são os teus
planos do futuro?

Abril 2024

Tenho como objetivos para o futuro continuar a
aprender e a crescer profissionalmente, investir
em formação e estar envolvida em iniciativas e
projetos novos, como os que podemos criar com
o SWYP. Estas relações irão trazer mais domínio
técnico e de soft skills que nos prepararam para a
progressão da nossa carreira profissional.


